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В связи с поступающими обращениями территориальных органов Фонда социального
страхования  Российской  Федерации,  медицинских  организаций  и  страхователей  о
правомерности  выдачи  листков  нетрудоспособности  в  форме  электронного  документа  и
назначаемого  и  выплачиваемого  на  их  основании  страхового  обеспечения  до  принятия,
внесения  изменений  в  подзаконные  нормативные  правовые  акты  в  связи  с  принятием
Федерального  закона  от  01.05.2017  N  86-ФЗ  "О  внесении  изменений  в  статью  13
Федерального  закона  "Об  обязательном  социальном  страховании  на  случай  временной
нетрудоспособности и в связи с материнством" и статьи 59 и 78 Федерального закона "Об
основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" (далее - Закон N 86-ФЗ) Фонд
социального страхования Российской Федерации (далее - Фонд) информирует.

В целях реализации Закона N 86-ФЗ Фондом подготавливаются проект постановления
Правительства  Российской  Федерации  "О  порядке  информационного  взаимодействия
страховщика,  страхователей,  медицинских  организаций  и  федеральных  государственных
учреждений медико-социальной экспертизы по обмену сведениями в целях формирования
листка  нетрудоспособности  в  форме  электронного  документа"  и  проект  приказа
Министерства здравоохранения Российской Федерации "О внесении изменений в Порядок
выдачи листков нетрудоспособности, утвержденный приказом Минздравсоцразвития от 29
июня 2011 г. N 624н".

До  принятия  соответствующих  подзаконных  нормативных  правовых  актов  для
обеспечения прав граждан на возможность получения листка нетрудоспособности в форме
электронного  документа  и  назначения  и  выплаты  по  нему  страхового  обеспечения  по
обязательному  социальному  страхованию,  региональным  отделениям  Фонда  необходимо
руководствоваться вступившим в законную силу Законом N 86-ФЗ.

Кроме того,  письмом Фонда  от  17.05.2017 N 02-09-11/22-03-10681 до региональных
отделений Фонда была доведена информация о том, что организация работы региональных
отделений Фонда по подготовке к переходу на оформление листка нетрудоспособности в
форме  электронного  документа  осуществляется  в  соответствии  с  приказом  Фонда  от
05.05.2017 N 224 с указанием мероприятий, которые региональные отделения Фонда должны
были осуществить в целях реализации Закона N 86-ФЗ.

Таким  образом  с  01.07.2017  листок  нетрудоспособности  в  форме  электронного
документа имеет равную юридическую силу с листком нетрудоспособности на бумажном
носителе и в соответствии со статьями 59 и 78 Федерального закона от 21.11.2011 N 323-ФЗ
"Об  основах  охраны  здоровья  граждан  в  Российской  Федерации"  и  частью  5  статьи  13
Федерального закона от 29.12.2006 N 255-ФЗ "Об обязательном социальном страховании на
случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством" (в редакции Закона N 86-
ФЗ)  подлежит  формированию  и  размещению  в  информационной  системе  Фонда,  и  на
основании  него  назначается  и  выплачивается  страховое  обеспечение  по  обязательному
социальному страхованию.
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